LE COLLECTIF ALPHA

40 ANS DE RECHERCHES,
DE PRATIQUES ET DE LUTTES
POUR UNE ALPHABETISATION

DE QUALITE POUR TOUS
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Sans nos partenaires nous n'aurions pas pu réaliser nos actions,
apprendre et enrichir nos pratigues... Merciat ous'!

En Belgique

Aide a Toute Détresse (A.T.D. Quart Monde)

Alpha Mons Borinage

Alpha-Signes

Article 27

Ateliers de la Banane

Ateliers du Soleil

BabelRes

Banlieues asbl

Bibliotheque de Koekelberg

Bibliotheque de St. Gilles

Brocoli Théatre

Brusselleer

CAF

CATI (Centre d'alphabétisation des travailleurs imm igrés)
Centre Culturel Jaques Franck

Centre Vidéo de Bruxelles

ChanGements pour I'Egalité (Cgé)

CIRE (Centre d'initiatives pour réfugiés et étrange  rs)
Collectif Formation Société (C.F.S.)

Culture et Santé

DEFIS

Douzerome

Ecole 1-2 & St. Gilles

Ecole 5 a Molenbeek

Ecole 9 a Forest

Ecole du Cirque

Ecole Ulenspieghel a St. Gilles

FAFEP Fédération des associations pour la formation et 'éducation en prison
Fédération bruxelloise des organismes d'insertion s ocioprofessionnelle (FEBISP)
FESEFA

FGTB

Forest Quartier Santé

FORET asbl

Formation Insertion Jeunes (F.1.J.)

GAFFI

GAMS asbl

Groupe Belge d'Education Nouvelle (GBEN)



GSARA

Institut de I'Unesco a Hambourg

Institut Roger Guilbert

ISPAT

La Chom'hier aid

La Fonderie

La Funoc (Formation pour 'Université Ouverte de Ch  arleroi)

La Rue

Le Piment

L'Entr'Aide des Marolles

Lire et Ecrire

Maison de Quartier Helmet

Maison des Cultures de Molenbeek

Maison des Femmes de Forest

Maison du Livre

Maison Médicale de Forest

Maison Médicale Marconi asbl

Maison Médicale Norman Béthune

Mission Locale de Forest

Mission Locale de St. Gilles

Nicéphore

Proforal

Promotion Sociale de Saint-Gilles

Rassemblement Démocratique Marocain (R.D.M)

RTA (Réalisation-Téléformation-Animation)

Stebo - Genk

Terre des Hommes

Théétre de la Monnaie - Un Pont entre Deux Mondes

Théatre du Brocoli .. et I'ensemble des association d'alphabétisation
Une Maison en Plus de Bruxelles
Université Populaire de Bruxelles

Vie Féminine ... et 'ensemble des association d'insertion
Zorobabel ashl socioprofessionnelles de Bruxelles



A l'étranger

Association ATELEC "Lettres pour 'étre" — Bourg-en  -Bresse, France
Association Lire et Ecrire - Lausanne, Suisse

Banlieues d'Europe - Strashourg, France

Boutique d'Ecriture — Montpellier, France

Centres ressources illettrisme, France

Centro de Education de Personnes Adultos - El Molar , Espagne
Colegiul Tehnic "Alexandru Domsa" - Alba lulia, Rou  manie
Comunidad de Madrid — Madrid, Espagne

Dublin Literacy Scheme — Dublin, Irlande

Edinburgh University Settlement — Edimbourg, Ecosse  , UK
Elhuyar-Zubize, S.L.U. — Usurbil, Gipuzkoa, Pays Ba sque

Escola Secundaria Marqués de Pombal - Liosbonne, Po  rtugal
Escuela Adultos Associacio Casc Antic - Barcelone, Espagne
Groupe Francais d'Education Nouvelle (GFEN) - Franc e

Havran Halk Egitim Merkezi - Balikesir, Turquie

Hungarian Academy of Sciences - Budapest, Hongrie

Initiales - Chélons-sur-Marne, France

IWD - Innovative Weiterbildung und Diensleistung gm  bh — Saarbriicken, Allemagne
MPS (Maison de la Promotion Sociale) - St. Martind  'Héres, France
National Adult Literacu Agency (NALA) — Dublin, Il ande

North Lanarkshire Council — North Lanarkshire, Ecos  se, UK
Queen's University — Belfast, Irlande du Nord

Second Chance to Learn - Edimbourg, Ecosse, UK

South West College -, Irlande du Nord

Vilnius Labour Market Training and Counselling Serv ice - Vilnius, Lithuanie
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Ligne du temps pédagogique

Années '60-'70 : Au début... il n’y avait rien (ourpsque) : pas de réflexion, ni de politiques,
ni de méthodes pédagogiques adaptées a I'alphadiiis

Fin des années '70 : Une vision politique mais upédagogie traditionnelle

Années '80 : Le Collectif Alpha fait sa « révoloim pédagogique »

Une approche globale pour comprendre le sens de ga’on lit

Se plonger dans le monde réel de I'écrit

Fin ‘80 — début '90 : pédagogie du projet et travan groupe, construction de ses
connaissances, valorisation de soi

Le chef d’ceuvre pour obtenir le CEB (Certificat d'Etudes de Base)

Les maths : une demande face a une réalité de tema

Apprendre le frangais oral, avant de lire et écrire

Années '90 et 2000 : acqueérir une pratique cultlieede I'écrit par I'auto-socio-construction
des savoirs et I'ouverture au monde

Le courant cognitif : comment apprend-on ?

Approche holistique et ethnolinguistique : interactons entre I'apprentissage et l'identité

Les modules d’accueil : une autre maniére d'entredans lI'apprentissage

Quelques expériences de groupes bilingues qui erfrissent la réflexion méthodologique

Quelques ateliers pour s’ouvrir au monde... et a sakéme !

Autour de I'écrit et du livre

Autour de la vie en société

Autour des arts et de la création

Autour des savoirs




Années '60-'70 :

Au début... il n’y avait rien (ou presque) : pas der  éflexion, ni
de politiques, ni de méthodes pédagogiques adaptées a
I'alphabétisation
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Fin des années '70 :

Une vision politique mais une pédagogie traditionne lle
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Années '80 :
Le Collectif Alpha fait sa « révolution pédagogique

& & ++ & P>

Une approche globale pour comprendre le sens de ce
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Se plonger dans le monde réel de I'écrit
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Fin ‘80 — début '90 :
Pédagogie du projet et travail en groupe, construct lon de ses
connaissances, valorisation de soi

Le chef d’ceuvre pour obtenir le CEB (Certificat ’'E ~ tudes de Base)
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Les maths : une demande face a une réalité de terra in

"BH

Apprendre le francais oral, avant de lire et écrire
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Années 90 et 2000 :
Acquérir une pratique culturelle de I'écrit par I'a uto-socio-
construction des savoirs et I'ouverture au monde
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Le courant cognitif : comment apprend-on ?
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Approche holistique et ethnolinguistique : interact ions entre
I'apprentissage et I'identité
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Les modules d’accueil : une autre maniere d’entrer dans
I'apprentissage
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Quelques expériences de groupes bilingues qui enric hissent la
réflexion méthodologique
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Quelques ateliers pour s’ouvrir au monde... et a soi- méme !
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Autour de I'écrit et du livre
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Autour de la vie en société
Il% %Il # &
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Autour des arts et de la création
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Autour des savoirs
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